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1 verwelkoming + goedkeuring verslag 6 februari 2024       
 
Verslag wordt goedgekeurd zonder opmerkingen. 

2 resultaten buurtanalyse dienstencentra  
Via https://2960mijngedacht.be/buurtanalyse kunnen de resultaten worden geraadpleegd.  

De enquête werd online door 991 personen ingevuld, op papier door 99 personen, waarvan in 
het totaal 51 % vrouwen en 49 % mannen. 35 % van de 50 – 64 jarigen vulden de enquête in, 
27 % van de 35 – 49 jarigen, 24 % van de + 65 jarigen en een minderheid met 14 % van de 
leeftijdsgroep 18 – 34 jarigen.  

We kunnen spreken van een representatieve bevraging. De resultaten worden mee genomen in 
de verdere ontwikkeling van een meerjarenplan.  

 

 agenda    verslag: Raad voor gezondheid en welzijn  
vergaderdatum: 27 mei 2024               

voorzitter: Staf Rigo 
verslaggever: Kris Van Dijck    

aanwezig: Staf Rigo – voorzitter RGW + Rode Kruis Sint Lenaarts 
Ludo Wouters – penningmeester RGW + voorzitter Rode Kruis Sint Lenaarts  
Emelie Eeckelaert – bestuur + De Schakel  
Pieter Poriau – kinesisttherapeut + bestuur  
Maarten Doosche – O.C. Clara Fey – teamcoach De Korf + Goudregenlaan  
Sarah Kampen – O.C. Clara Fey – teamcoach De Schelp  
Elies Lefevre – Logo Antwerpen  
Linda Ooms – De Kar  
Erna Stoffels – zelfstandige verpleegkundige + Samana Sint Lenaarts 
Rie Van Looveren – Kind & Preventie 
Dorothea De Clerck – De Kar  
May Aernouts – NEOS Groot Brecht + Kind en Gezin Wiegwijs  
Lieve Van Campfort – apotheker  
Kris Van Dijck – consulente welzijn  

afwezig met kennisgeving: 
 

Luc Aerts – schepen onderwijs, sociale zaken en voorzitter bijzonder comité  
Yasmine Michielsen – apotheker + tabakologe 
Christine Van Meir – tandarts  
Jef Jacobs – praatgroep Gewoon Bijzonder  
Hilde Claes – huisarts  
Marleen Polders – Droomdekentjes Vlaanderen  
Lea Van Ginkel – Droomdekentjes Vlaanderen  
Dominique Ceulemans – Rode Kruis Sint Job  
Marcel Van Dyck – voorzitter Kando  
Liliane Geysen – Kind & Preventie  



 

 

3 Digibank Brecht  
 
Nieuw: hulp aan huis 
Een student van het bedrijf BEEGO (partner van het project Digibank) komt aan huis om 
technische problemen op te lossen en om advies te verlenen over digitale toestellen.  
Deze dienstverlening is er voor iedereen die niet naar het inloopmoment (Digipunt) kan komen 
wegens tijdsgebrek of fysieke moeilijkheden.  
Het aanbod is gratis en wordt via een Digicheque toegekend aan elke burger van Brecht (max. 
2 x 2 uur hulp aan huis).  
 

Voorbeelden van dienstverlening:  
 technische problemen van elk digitaal toestel in huis: Wifi werkt niet / printer sluit niet 

aan / laptop start niet op / … 
 digitale vragen en / of uitleg, vragen over apps en websites (itsme, WhatsApp, ...), uitleg 

over (overheids)websites zoals Myminfin, Mijn Gezondheid, My Pension, … 
 overheidsaanvragen zoals Jobbonus  
 een toestel leren gebruiken 
 advies aankoop nieuw toestel 
 …  

 
Complexe overheidsaanvragen en hardware problemen (kapotte toestellen worden niet 
gerepareerd). 
 
Hulp aan huis kan aangevraagd worden via het onthaal van het Sociaal Huis of in één van de 3 
vestigingen van de bibliotheek. De IT student neemt na aanvraag contact op met de burger voor 
verdere afspraken.  
 

4 mantelzorgcafé  
 
Eerste Mantelzorgcafé: 16 april 2024 

- +/- 20 deelnemers  
- goede toelichting  
- vooraf niet veel inschrijvingen, maar wel een mooie opkomst 

Volgende mantelzorgcafé: donderdag 20 juni > zie bijlage.  
 

5 Generatie Rookvrij: nieuwe wetgeving (Logo Antwerpen)  

Nieuw wetsvoorstel werd goedgekeurd in het kader van Generatie Rookvrij.  
 
Belangrijkste Wetswijzigingen 

 Wet van 21 maart 2024: Aanpassing van de wet van 1977 voor de bescherming van de 
gezondheid van de gebruikers van voedingsmiddelen en andere producten (publicatie 



 

 

Staatsblad: 2 april 2024). 
  

 Wet van 26 maart 2024: Wijziging van de wet van 2009 voor een regeling van rookvrije 
plaatsen en bescherming tegen tabaksrook (publicatie Staatsblad: 5 april 2024). 

 
Elies van LOGO Antwerpen overloopt een aantal belangrijke onderdelen van de nieuwe wet (van 
kracht vanaf 1/1/2025):  

1. Publieke, toegankelijke plaatsen rookverbod = rookvrije zone moet duidelijk 
gesignaleerd worden 

2. Rookzone moeten afgebakend worden, moeten uit het zicht en mogen geen hinder 
vormen voor niet-rokers 

3. Rookverbod geldt voor alle soorten tabak, ook de elektronische sigaretten  
4. Verkoop van tabak wordt op verschillende locaties verboden 
5. Verbod op uitstallen van tabak  
6. Verplichting van navragen van identiteitskaart, men moet meerderjarig zijn > ID kan 

gevraagd, verbod voor verkoop tot 18 jaar 
7. E-sigaretten: online verkoop wordt verboden, beveiliging voor kinderen, …  
8. In pretparken, dierentuinen, kinderboerderijen binnen de openingsuren, speel- en 

sportterreinen mag niet meer gerookt worden  
9. Binnen een straal van 10 meter nabij de hoofdingang van zorginstellingen, scholen en 

openbare bibliotheken mag niet gerookt worden (afgebakende rookzones van buiten de 
straal van 10 meter kunnen voorzien worden)  

Tips voor het lokaal bestuur:  
- Rookzones duidelijk signaleren  
- Asbakken verwijderen  

Logo bekijkt hoe ze als organisatie gemeenten hier verder in kunnen ondersteunen.  
 
Elies neemt vraagt mee van Sarah (O.C. Clara Fey) >> hoe wordt de hoofdingang gedefinieerd?  
 

6 mobiliteitsplan gemeente Brecht  

Het mobiliteitsplan van gemeente Brecht (zie bijlage) werd goedgekeurd tijdens de 
gemeenteraad van mei. Minder mobiele personen werden niet vergeten in dit plan, bij o.a. de 
inrichting van infrastructuur:  
 
Pagina 22:  
2.1.3. KANSEN STAPPERS & TRAPPERS  
Het uitwerken en versterken van het trage wegennetwerk creëert ‘sluipwegen’ voor de actieve 
weggebruiker. Het opleggen van doorwaadbare nieuwbouwprojecten kan hiertoe bijdragen. Het 
verbeteren van de voetpadeninfrastructuur verhoogt de mobiliteit van de jongsten en oudsten in 
de gemeente. Minder mobiele burgers worden niet vergeten in de inrichting van het openbaar 
domein, om drempels voor verplaatsingen weg te nemen. 



 

 

Pagina 98:  
4.1 MINDER MOBIELEN Minder mobielen en minder jonge personen ondervinden vaak fysieke 
drempels om zich te voet of met de fiets te verplaatsen. Via een aangepast aanbod kunnen ook 
zij zich actief en duurzaam verplaatsen. We doen dit samen met organisaties met expertise, de 
adviesraden, fietspadencomités, verenigingen, … Dit zijn alvast een paar inspirerende 
voorbeelden: fietsen zonder leeftijd; Join2Bike met hun transability - express; rollatortreffen 
organiseren. 
 
Pagina 100:  
6.3 Specifieke werkgroepen in de gemeente zoals ‘Minder mobielen’: werkgroep bezig met 
toegankelijke wandelroutes. Voldoende rustpunten voorzien. 
 
Actiefiche B2: 
ACTIES VERKEERS- EN VERVOERSINFRASTRUCTUUR B.2 
VOETGANGERSVOORZIENINGEN VERBETEREN VOETPADEN EN TOEGANKELIJK 
OPENBAAR DOMEIN  
Trekker: Gemeente  
Partner: nutsmaatschappijen  
Middelen: jaarlijks budget vrijmaken voor het toegankelijk maken van het openbaar domein 
(voornamelijk in dorpskern en bij o.a. woonzorgcentra)  
Doelstelling: verbeteren toegankelijkheid  
Indicatoren evaluatie: aantal lopende meter voetpaden dat jaarlijks wordt gerealiseerd.  
Ambitie: de ambitie bestaat erin om te komen tot een toegankelijk openbaar domein. Steeds is er 
aandacht voor minder mobiele burgers. In de woonwijken wordt een afweging gemaakt tussen 
zone 30 straten en woonerven. De aanleg van voetpaden is geen doel op zich. Er wordt ook een 
afweging gemaakt of er kan worden gewerkt met groene bermen om de verhardingsdruk tegen 
te gaan. 
De actie bestaat uit volgende maatregelen:  
-Inventariseren problemen, straten waar voetpaden aan vernieuwing zijn 
-Beslissingsboom afweging zone 30 straat - woonerf  

 Oprichten fiets- en voetpadenteam binnen de gemeentelijke diensten dat drempels 
wegwerkt op fietsroutes en heraanleg voetpaden opvolgt  

 Voetpadenplan en asfalteringsplan opstellen en afstemmen op elkaar o Heraanleg 
voetpaden volgens jaarlijks budget  

 Onderhoud voet- en fietspaden  
 Bij de heraanleg van voetpaden kunnen voetpaduitstulpingen voorzien worden bij 

zijstraten en oversteekplaatsen. Hierdoor wordt de oversteeklengte voor voetgangers 
verkort en de oversteekplaatsen beveiligd 
 

7 kasverslag  

5.903,00 euro  
Inkomsten = 520 euro > werkingskosten van gemeente Brecht  
Uitgaven = 183 euro > flyers mantelzorgcafé, koekjes en spreker 



 

 

8 varia  

a) Domo wordt Modo  
b) Een week gezonder – campagne Diabetes Liga 
c) Flyer verhoogde tegemoetkoming (ELZ Voorkempen)  
d) Dwaallicht: praatcafé Dementie (20 juni – Malle – 19.00 uur)  
e) ’t Gemeentehuis: afwerkingsfase  
f) Nieuwe digitale schermen  

a. Brecht: Gasthuisstraat 11  
b. Sint Lenaarts: Dorpsstraat / Kerkstraat  
c. Sint-Job-in-‘t-Goor: Max Wildiersplein  

Lokale verenigingen mogen gebruik maken van deze ledschermen. Alle informatie vindt 
men op de website van Brecht.  

g) Erna Stoffels vraagt met aandrang naar een nieuwe extra handicar. Zoersel heeft minder 
inwoners dan Brecht maar heeft 6 handicars ter beschikking. De raad is het eens met 
Erna en vindt het spijtig dat er niet meer wordt ingezet in het vervoer van minder mobiele 
personen. De huidige handicar is oud en is dringend toe aan vervanging. Daarnaast 
vindt de raad het spijtig dat er geen constante permanentie bestaat voor de handicar en 
de Minder Mobiele Centrale en dat het centraal nummer enkel tijdens bepaalde 
(kantoor)uren bereikbaar is.  
Kris meldt dat de zoektocht naar nieuwe chauffeurs voor de handicar én voor de Minder 
Mobiele Centrale en voor vrijwilligers in het algemeen geen evidentie is.  

ALGEMEEN ADVIES  
De raad gezondheid en welzijn adviseert het lokaal bestuur om op korte termijn een 
nieuwe handicar aan te kopen. Gemeente Brecht, die meer dan 30.000 inwoners telt, 
heeft nood aan meerdere handicars zodat de dienstverlening van het vervoer van 
minder mobiele personen, beter gegarandeerd en geregeld kan worden.  
 

h) Voorstelling masterplan Sint Job: vrijdag 21 juni (bij interesse: mail Kris)  
i) Memoreaz: via een app kan je een boodschap opnemen voor je nabestaanden 

(www.memoreaz.be)   
 

9 volgende vergadering  

Maandag 30 september / 19.30 uur / LDC Het Sluisken  
 


